2511-001W Fachpéadagogin/Fachpadagoge Gesundheits- und Sozialberufe -
Gesamtkurs

Kursnr.: 2511-001W

Beginn Montag, 03.11.2025, 09:00 - 16:30 Uhr

Dauer 0 Tag, 400 UE

Kursort Raum 15; EG; DIAKOVERE Akademie Gebaude Anna-von-Borries-Str. 7

3190,00 € / Kooperationspartner: 3000,00 €

Gebdhr / DIAKOVERE Mitarbeitende: 3000,00 €

Zielgruppe: Lehrende in den Gesundheitsfachberufen und im Sozialwesen:

(NSCHGesVo gilt fur: Logopéadie, Physiotherapie, Ergotherapie, Massage und medizinische

Bademeister, Podologie, Geburtshilfe, Diatassistenz, Orthoptistinnen, MTA (ab 2023 MTR und
Informationen MTL),

Pflegeausbildung (hier auch bei Studiumsnachweis ggf. verkiirzt mdglich).

Lehrende fur iHEP, Sozialassistenz etc.

Inhaltliche Saulen des Konzepts sind die konstruktivistische Erwachsenenbildung (Arnold,
Siebert,...), kombiniert mit konkreten anwendungsorientierten Inhalten von Hilbert Meyer (10
Merkmale guten Unterrichts) und immer reflektiert anhand der 9 —W Fragen der Didaktik (vgl.
Meyer/Oelke, s.u.). Dabei spielen die von der Kultusministerkonferenz und Landesschulbehérde
geforderten Punkte Kompetenzorientierung und Handlungsorientierung eine wesentliche Rolle.

Inhalte u.a:

- Grundlagen der Didaktik/Methodik - Begriffsklarung, Historie etc.

- Unterrichtsformen und —phasen, Formen kompetenzorientierter Lehre

- Unterrichtsplanung und —gestaltung, Methodenpool

- Kommunikationsstrategien, Beratung, Konfliktmanagement

- Praktische Ausbildung begleiten in Schule und Praktikumsstelle

- Methoden-, Rhetorik- und Stimmtraining mit Reflexion in der Gruppe

- Kompetenzorientiert prifen

- Einblicke in rechtliche und 6konomische Grundlagen, Schulorganisation

Inhalte/Lernziele

Die modulare Fachweiterbildung ,Fachpéadagoge Gesundheitsberufe” (400 Std.) streckt sich Uber
zwei Jahre und kombiniert Présenzphasen in der DIAKOVERE Akademie (Blécke tber jeweils 2-3
Tage), Unterrichtshospitationen, Hospitationen in der Schulorganisation, Lehrversuche in der
Gruppe, Unterrichtsbesuche sowie Phasen von Selbststudium. Dabei werden die Module
unterschieden in Kernmodule und Wahlpflichtmodule. Nach dem ersten Jahr der Weiterbildung wird
mit den Teilnehmenden das zweite Jahr kompetenz- und bedarfsorientiert geplant. Die
Weiterbildung schliel3t mit einer Projektarbeit und einem Kolloquium ab.

Hinweis:

Fur weitere Informationen zur Weiterbildung, sprechen Sie bitte die Weiterbildungsleitung Frau
Maurgit Frehrking an. Tel.: 0511 5354 695.
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